
März

04.03.–06.03.2024
Wieder im Programm

Wirtschaftsausschuss Fresh-Up Seminar
BiKo Bildungsprogramm Seite 88 

Im Fresh-Up-Seminar wird das Wissen auf-
gefrischt und neue Entwicklungen in den 
relevanten Rechtssituationen werden vermittelt. 
Des Weiteren wird die bisherige Wirtschafts-
ausschussarbeit und die bisherige Informations-
lage betrachtet, Handlungsmöglichkeiten 
werden erarbeitet.

06.03.–08.03.2024 Digitaler Stress – Auswirkungen neuer Arbeitsformen
BiKo Bildungsprogramm Seite 101

14.03.2024 Vorzeitiger Ausstieg aus dem Arbeitsleben
Wie kann ein finanziell erträglicher Altersausstieg gelingen?
BiKo Bildungsprogramm Seite 59

Viele Beschäftigte streben einen Ausstieg aus dem Arbeitsleben vor dem Erreichen der 
gesetzlichen Regelaltersrente an. Über die Möglichkeiten, ohne große finanzielle Verluste 
vorzeitig aus dem Betrieb auszuscheiden, gibt es große Unsicherheiten.

21.03.2024 Desksharing and Modern Workspaces – Das Büromodell im Wandel
Mitbestimmen und gestalten bei neuen Bürokonzepten
BiKo Bildungsprogramm Seite 61

Die radikale Umgestaltung der Bürowelt hat sich durch die Tendenz zum mobilen Arbeiten 
deutlich verstärkt. Betriebsräte sind daher gefordert, sich aktiv an der Neugestaltung zu 
beteiligen und ihre oft unbekannten Mitbestimmungsrechte zu nutzen.

Freistellung nach § 37.6 BetrVG bzw. § 179.4 SGB IX 

März bis Mai 2024

Seminare zu arbeitsrechtlich relevanten Änderungen finden Sie auf unserer Internetseite www.biko-lb.de

Kennen Sie den BiKo-Seminarkalender? Mit einem  
Klick sind Sie bei Ihrem Wunschseminar: www.biko-lb.de
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https://www.biko-lb.de/betriebsrat-seminare-seminarkalender-2024/


April
08.04.–10.04.2024 Digitalisierung – Was bedeutet das für die Beschäftigten? 

BiKo Bildungsprogramm Seite 114

10.04.–12.04.2024 Betriebswirtschaft im Überblick
BiKo Bildungsprogramm Seite 89

11.04.2024 Mitbestimmung bei AT-Angestellten
Rechtliche Stellung und Handlungsmöglich- 
keiten des Betriebsrates
BiKo Bildungsprogramm Seite 62

15.04.–17.04.2024 Zukunftstarifvertrag mit Leben füllen
BiKo Bildungsprogramm Seite 112

17.04.2024 Aktuelle Rechtsprechung und Gesetzgebung im Arbeitsrecht
Ein unverzichtbares Update für die Betriebsratsarbeit
BiKo Bildungsprogramm Seite 63

18.04.2024 Informationsarbeit des Betriebsrates im digitalen Zeitalter
Möglichkeiten einer effektiven Information und Beteiligung der Beschäftigten
BiKo Bildungsprogramm Seite 65

22.04.–26.04.2024 Tarifverträge im Überblick für die Metall- und Elektroindustrie Baden-Württemberg
BiKo Bildungsprogramm Seite 51

22.04.–26.04.2024 
Zusatztermin

Entgeltgestaltung I, Einführung in die Entgeltgestaltung
BiKo Bildungsprogramm Seite 42

24.04.–26.04.2024 Verhandlungstraining für Betriebsräte, Erfolg ist kein Zufall
BiKo Bildungsprogramm Seite 117

25.04.–26.04.2024 Gleitzeit und Vertrauensarbeitszeit
Mitbestimmung bei flexiblen Arbeitszeitmodellen
BiKo Bildungsprogramm Seite 66

Mai
07.05.2024 Krankheitsbedingte Kündigungen 

Wie können diese oft existenzbedrohenden Kündigungen verhindert werden?
BiKo Bildungsprogramm Seite 67

13.05.–17.05.2024 Einführung in die Betriebsratsarbeit
BiKo Bildungsprogramm Seite 18

Schnell und unkompliziert  
unter www.biko-lb.de anmelden!
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